
                
 
 
 

 

 

 

 

 

CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIALI A5 

 

AVVISO PUBBLICO  

AVVISO PER  MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALLA SELEZIONE DI  SOGGETTI  ATTUATORI 

DELLE ATTIVITA’ PROGETTUALI INERENTI ALLA  LINEA DI INVESTIMENTO PNRR M5C2 INVESTIMENTO 1.2. 

PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITÀ’ - COME DA AVVISO 1/2022 DEL MINISTERO DEL 

LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

CUP progetto E24H22000300006 -  CUP progetto E24H22000360006 - CUP progetto E14H22000480006. 
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ART. 1 - FINALITÀ E AMBITO DI APPLICAZIONE 

Il Consorzio dei Servizi Sociali A5, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), ha avviato 

un percorso di sperimentazione di vita indipendente per persone con disabilità fisiche, mentali, intellettuali 

o sensoriali, attraverso l’inserimento in gruppi appartamento (housing) e contestualmente, sulla base di un 

progetto individualizzato, l’avviamento verso un precorso formativo al lavoro, al fine di favorire l’autonomia 

socioeconomica dei beneficiari. 

I progetti predisposti dall’Ambito Territoriale SocialeA5, in attuazione dell’Investimento 1.2  “Percorsi di 

autonomia per persone con disabilità” relativo alla Missione 5, Componente 2 del PNRR, perseguono 

l’obiettivo generale di accelerazione del processo di de-istituzionalizzazione per consentire alle persone con 

disabilità di raggiungere una maggiore qualità della vita. 

I Beneficiari della attività progettuali  potranno  avviare, con il supporto del Consorzio dei Servizi Sociali A5, 

un percorso verso l’autonomia abitativa e lavorativa.  L’autonomia abitativa sarà facilitata mediante la 

riqualificazione degli immobili individuati per l’inserimento dei beneficiari, realizzando dei gruppi 

appartamento (housing) in base alle esigenze specifiche della persone con disabilità, che sono saranno 

valutate da una equipe multidisciplinare. A tal fine verranno riqualificati degli immobili pubblici, adattati gli 

spazi, ed ogni abitazione sarà personalizzata mediante dotazione di strumenti e tecnologie di domotica e 

interazione a distanza, in base alle necessità di ciascun beneficiario. L’autonomia lavorativa sarà facilitata 

mediante la fornitura di dispositivi ICT e il supporto allo sviluppo di competenze digitali e all’acquisizione di 

strumenti utili all’inserimento lavorativo, al fine di garantire ai beneficiari l'indipendenza economica e la 

riduzione delle barriere di accesso al mercato del lavoro, anche attraverso soluzioni di smart working.  

I progetti individualizzati di vita indipendente, costruiti con la partecipazione del beneficiario dall’equipe 

multidisciplinare e attuati tramite l’ausilio di operatori specializzati, avranno come obiettivo: 

- lo sviluppo delle competenze idonee a favorire l’autonomia e una migliore gestione della vita 

quotidiana in ambito domestico, sociale e lavorativo; 

- la costruzione di percorsi di accompagnamento verso l’uscita dal nucleo familiare di origine, o 

altre forme di ‘presa in carico ’, in un’ottica di de-istituzionalizzazione; 

- l’avvio di sperimentazione di coabitazione che non esaurisca la sua funzione al mero sostegno ed 

inserimento abitativo, ma deve garantire la realizzazione di percorsi di vita orientati all’inclusione 

sociale ed alla progressiva autonomia; 

- la costruzione di percorsi di tirocinio e inserimento lavorativo, anche nella forma del lavoro a 

distanza, finalizzati all’autonomia economica del beneficiario. 

Lo scopo del presente avviso pubblico, per indagine esplorativa e non vincolante, a mezzo di 

manifestazione di interesse, è quello di individuare soggetti interessati alla gestione delle attività 

progettuali in oggetto. 

 

 

 



                
 
 
ART. 2 - SOGGETTI INTERESSATI  

Il presente Avviso pubblico esplorativo è rivolto: 

a) ai SOGGETTI DEL TERZO SETTORE disponibili a partecipare alla gestione di un gruppo appartamento, 

segnalando altresì i beneficiari dell’intervento all’equipe multidisciplinare che avrà comunque la 

responsabilità della valutazione; 

c) agli ENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE accreditati dalla  Regione Campania,  interessati alla 

realizzazione di  azioni di formazione specifica rivolte a persone adulte di età compresa tra i 18 e i 64 anni 

con disabilità che serviranno per favorire percorsi di inclusione lavorativa; 

d) ai SOGGETTI PROMOTORI DI  TIROCINI così come indicati nell’art.2 del Regolamento regionale-Regione 

Campania n. 4 del 7 maggio 2018. Recepimento “Linee guida in materia di tirocini formativi e di 

orientamento” approvate nell'Accordo Stato -Regioni del 25 maggio 2017 idonei a promuovere tirocini di 

inclusione sociale . 

ART. 3 – REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

-iscrizione nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio di o equivalente nel caso di impresa 

soggetta ad obblighi di iscrizione diversa secondo la propria configurazione giuridica;  

 

(nel caso di cooperativa o consorzio di cooperative)  

-iscrizione nell’apposito Albo Nazionale delle Società cooperative; 

 

(per gli Enti di formazione ed i Soggetti promotori di tirocini) 

-essere in regola con la normativa dell’accreditamento; 

 

• l’inesistenza – a carico della ETS/ente/società e di tutti i soggetti indicati all’art. 80, comma 3 del 

D.Lgs. 50 del 2016 - delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura d’appalto o 

concessione elencate nell’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;  

• essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali  ed assistenziali a 

favore dei lavoratori; 

• non trovarsi in stato di liquidazione, di fallimento, di concordato preventivo o di amministrazione 

controllata e che non siano in atto procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

• l'inesistenza delle cause ostative di cui alla legge 31 maggio 1965, n. 575 e successive modifiche ed 

integrazioni (disposizioni antimafia); 

• l’insussistenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza 

sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016. 

• non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o 

affidabilità; 

• non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato 

false dichiarazioni o falsa documentazione in sede di partecipazione a procedimenti per 

l’affidamento di incarichi 



                
 
 

• che l'ente ha ottemperato alle disposizioni della legge 68/1999 e s.m.i. "Norme per il diritto al lavoro 

dei disabili" ovvero non è soggetto agli obblighi previsti dalla predetta legge; 

• di non essere incorsi, ai sensi della normativa vigente, in divieti a contrattare con la pubblica 

amministrazione. 

 ART. 4 DURATA DELL’INTERVENTO 

Il finanziamento del PNRR è della durata di 36 mesi, compresi i tempi di riqualificazione delle abitazioni, a 

partire dalla firma della sottoscrizione delle Convenzioni  tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.  

ART. 5 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

I soggetti interessati dovranno presentare la domanda di partecipazione entro 30 (trenta) giorni dalla 

pubblicazione del presente avviso all’Albo pretorio dell’Ente ed alla sezione Trasparenza Amministrativa – 

sottosezione Avvisi- del Sito istituzionale del Consorzio redatta sull’apposito modello allegato al presente 

avviso:   “Allegato A-Istanza di partecipazione”. 

Alla domanda devono essere inoltre allegati: 

✓ fotocopia di un documento di identità, in corso di validità, del rappresentante legale dell’Ente 

interessato; 

✓ Allegato B- Dichiarazione Esperienze professionali specifiche. 

✓ Allegato C-DGUE. 

✓ Statuto.  

✓ Curriculum dell’Ente.   

Nell’Allegato B il soggetto partecipante deve dichiarare ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000 la pregressa 

esperienza professionale specifica nella materia del presente avviso, con particolare riferimento agli incarichi 

svolti, ai committenti, alle date, agli importi.   

Tutte le dichiarazioni rese nell’Allegato B relative all’esperienza pregressa e le informazioni concernenti il 

contenuto del curriculum saranno oggetto di valutazione in sede di eventuale affidamento delle attività 

progettuali di cui all’art. 1 del presente avviso. 

A pena di irricevibilità, tutta la documentazione prodotta dovrà essere sottoscritta dal legale 

rappresentante o da un procuratore del candidato: in tal caso la procura deve essere allegata, in originale 

o in copia autentica. 

• a mezzo Posta Elettronica Certificata - PEC al seguente indirizzo: direzione.consorzioa5@pec.it  

l’oggetto della PEC deve contenere la seguente dicitura: “PNRR PERCORSI AUTONOMIA PER PERSONE 

CON DISABILITÀ – SOGGETTI ATTUATORI”; 

oppure 

• a mano presso l’Ufficio amministrativo del Consorzio dei Servizi Sociali A5 in via Belli 4 – Atripalda 

(AV) (dal LUNEDI al VENERDI dalle 9.00 alle 12.00) in busta chiusa sulla quale dovranno essere 

riportati i dati del soggetto interessato e la seguente dicitura “PNRR PERCORSI AUTONOMIA 

PERSONE CON DISABILITA’ – SOGGETTI ATTUATORI”. 

mailto:direzione.consorzioa5@pec.it


                
 
 
ART. 6 - REVOCHE E VERIFICHE 

Il presente Avviso non vincola in alcun modo l’Ente che ha, pertanto, facoltà di sospenderlo e/o revocare. La 

Direzione del Consorzio Servizi Sociali A5 provvede d’ufficio ad effettuare controlli ed accertamenti in merito 

alla veridicità delle istanze, delle autocertificazioni e della documentazione presentata. 

ART. 7 - PUBBLICITA’ E COMUNICAZIONI 

Il presente Avviso sarà pubblicato all'Albo Pretorio del Consorzio Servizi Sociali A5 e sul sito Internet 

istituzionale per 30 giorni consecutivi. 

Tutte le comunicazioni relative alla presente procedura si intenderanno notificate tramite pubblicazione sul 

sito Internet: https://www.servizisocialia5.it . 

ART. 8 - INFORMAZIONI FINALI 

La presente procedura è gestita dal Consorzio Servizi Sociali A5 -  via Belli 4, 83042 Atripalda (AV). Tel.: 0825 

624756. Sito web: https://www.servizisocialia5.it Il Responsabile del Procedimento è il dott. Carmine De 

Blasio. 

ART. 9 – RINVIO E ALLEGATI 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia alle norme comunitaria, nazionali, 

regionali vigenti, nonché alle disposizioni dei piani e dei programmi di riferimento settoriale. Al presente 

Avviso sono allegati i seguenti documenti: 

• Allegato A: “Istanza di partecipazione”. 

• Allegato B: “Dichiarazioni esperienze professionali specifiche”. 

• Allegato C: “DGUE”. 

ART. 10 – RIFERIMENTI NORMATIVI 

Costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Avviso, anche se non materialmente allegati, i 

seguenti documenti: 

• La Legge 21 maggio 1998, n. 162, la quale ha introdotto nella normativa italiana, novellando la Legge 

5 febbraio 1992, n. 104, un primo riferimento al diritto alla vita indipendente delle persone con 

disabilità; 

• la Legge quadro 328/2000 art. 1 e 3, la quale ha disegnato un sistema di welfare plurale con 

responsabilità ed obiettivi condivisi tra i diversi attori sociali ed istituzionali del territorio, favorendo 

la partecipazione dei cittadini singoli e associati alle diverse fasi del processo di costruzione ed 

ampliamento della rete locale dei servizi; 

• la Convenzione ONU per i Diritti delle Persone con Disabilità del dicembre 2006, ratificata in Italia 

con la Legge del 03/03/2009 n.18, definisce le linee guida che orientano la programmazione e la 

realizzazione del sistema dei servizi e degli interventi a favore delle persone con disabilità. In 

particolare, nell’art. 19 “gli Stati Parti alla presente Convenzione riconoscono il diritto di tutte le 

https://www.servizisocialia5.it/
https://www.servizisocialia5.it/


                
 
 

persone con disabilità a vivere nella società, con la stessa libertà di scelta delle altre persone, e 

adottano misure efficaci ed adeguate al fine di facilitare il pieno godimento” da parte delle stesse “di 

tale diritto e la loro piena integrazione e partecipazione nella società, anche assicurando che le stesse 

abbiano la possibilità di scegliere, su base di uguaglianza con gli altri, il proprio luogo di residenza e 

dove e con chi vivere e non siano obbligate a vivere in una particolare sistemazione”; 

• le Linee Guida sulla vita indipendente ed inclusione nella società delle persone con disabilità, 

elaborate e adottate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con D.D. n 669 del 28 dicembre 

2018; 

• le disposizioni di cui alla Legge Regionale 11/2007; 

• delle disposizioni di cui al R.R. di attuazione della legge 11/2007 ;che descrive le caratteristiche del 

gruppo appartamento; 

• il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

• il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 

13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 

luglio 2021, in particolare, le Misure di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 – 

Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità; 

• il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio 2021, 

n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 

rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 

• gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 

PNRR, il rispetto di tutte le norme comunitarie e nazionali applicabili in materia, con particolare 

riferimento ai vincoli in materia di contrattualistica pubblica e trasparenza, uguaglianza di genere, 

pari opportunità, tutela dei diversamente abili, il rispetto del principio del non arrecare un danno 

significativo agli obiettivi ambientali ai sensi dell’art. 17 del Regolamento UE 2020/852 (DNSH); 

• la riduzione dei divari territoriali, intesi come divari di cittadinanza, è una delle priorità trasversali del 

PNRR; 

• l’Avviso pubblico 1/2022 per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli Ambiti Sociali 

Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 

“Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, 

Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”, Investimento 1.1 – Sostegno alle 

persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, 

Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità, Investimento 1.3 – Housing 

temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

• il D.D. n. 98 del 09.05.2022, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ha ammesso 

al finanziamento le  proposte progettuali del Consorzio dei Servizi Sociali A5 1.2 ‘Percorsi di 

autonomia per persone con disabilità’, come da Avviso pubblico PNRR 1/2022 per un importo di 

715.000 (per triennio/progetto) per la realizzazione di due gruppi appartamento per 12 beneficiari – 

CUP progetto E24H22000300006; per un importo di 714.500 (per triennio/progetto) per la 

realizzazione di due gruppi appartamento per 12 beneficiari – CUP progetto E24H22000360006; per 

un importo di 714.800 (per triennio/progetto) per la realizzazione di due gruppi appartamento per 

12 beneficiari – CUP progetto E14H22000480006. 



                
 
 

• le Convenzioni sottoscritte, ai sensi dell’art. 5, comma 6 del d.lgs. 50/2016,  relativi all’Investimento 

1.2 - ‘Percorsi di autonomia per persone con disabilità’, tra l’Amministrazione centrale titolare degli 

interventi ‘Unità di Missione per l’attuazione degli interventi PNRR’, presso il MLPS, la Direzione 

Generale Lotta alla Povertà del MLPS e l’Ambito Territoriale Sociale A5. 

ART. 11 - INFORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai fini previsti dal Regolamento UE 2016/679 sopra richiamato (di seguito “G.D.P.R. 2016/679”), relativo alla 

protezione e al trattamento dei dati personali, si informa che il trattamento dei dati personali già forniti ed 

acquisiti e che saranno forniti in futuro in qualità di “interessato”, saranno oggetto di trattamento nel rispetto 

della normativa prevista dal citato Regolamento e degli obblighi di riservatezza, correttezza, liceità e 

trasparenza. 

a) Titolare del trattamento 

Il titolare del trattamento è il Consorzio dei Servizi Sociali A5 con sede in Atripalda (AV), via Belli 4, 83042 

(pec: direzione.consorzioa5@pec.it ; centralino 0825 624756). P.IVA 02917730646 C.F. 92062640641, in 

personale del Direttore generale. 

c) Finalità del trattamento 

I dati personali forniti sono necessari ai fini della conclusione del procedimento relativo alla ‘Manifestazione 

di interesse per la selezione di beneficiari per la linea di intervento PNRR M5C2 Sottocomponente 1.2. 

Percorsi di autonomia per persone con disabilità - housing”. Il conferimento dei dati è facoltativo; tuttavia, il 

mancato conferimento dei dati comporterà l’impossibilità di dare seguito alla richiesta di adesione al 

procedimento citato. 

d) Modalità di trattamento e conservazione 

Il trattamento sarà effettuato con strumenti automatizzati (informatici/elettronici) con logiche atte a 

garantire la riservatezza, l’integrità e la disponibilità dei dati stessi. I dati saranno trattati, esclusivamente per 

le finalità di cui sopra, da persone specificatamente autorizzate dal Titolare del trattamento. Le persone 

autorizzate all'assolvimento di tali compiti, sono costantemente identificate, opportunamente istruite e rese 

edotte dei vincoli imposti dalla legge. I dipendenti tutti operano con l'impiego di misure adeguate di sicurezza 

atte a: 

• garantire la riservatezza degli Utenti cui i dati si riferiscono; 

• evitare l'indebito accesso a soggetti terzi o a personale non autorizzato. 

Sempre per le finalità indicate, i dati potranno essere trattati da soggetti che svolgono attività strumentali 

per il Titolare, che prestano adeguate garanzie circa la protezione dei dati personali e nominati Responsabili 

del trattamento.  

e) Ambito di comunicazione e diffusione 

I dati potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici o privati che per legge o regolamento sono tenuti 

a conoscerli o possono conoscerli. 

mailto:direzione.consorzioa5@pec.it


                
 
 
f) Categorie particolari di dati personali 

Il trattamento può riguardare dati comuni e/o categorie particolari di dati, nonché dati giudiziari necessari 

per l’espletamento delle funzioni istituzionali (esecuzione di un compito o funzione di interesse pubblico o di 

rilevante interesse pubblico). 

g) Diritti dell’interessato 

In relazione ai dati oggetto del trattamento di cui alla presente informativa all’interessato è riconosciuto in  

qualsiasi momento il diritto di: 

• Accesso (art. 15 Regolamento UE n. 2016/679);  

• Rettifica (art. 16 Regolamento UE n. 2016/679); 

• Cancellazione (art. 17 Regolamento UE n. 2016/679); 

• Limitazione (art. 18 Regolamento UE n. 2016/679); 

• Portabilità, intesa come diritto ad ottenere dal titolare del trattamento i dati in un formato 

strutturato di uso comune e leggibile da dispositivo automatico per trasmetterli ad un altro titolare 

del trattamento senza impedimenti (art. 20 Regolamento UE n. 2016/679); 

• Opposizione al trattamento (art. 21Regolamento UE n. 2016/679); 

• Revoca del consenso al trattamento, senza pregiudizio per la liceità del trattamento basata sul 

consenso acquisito prima della revoca (art. 7, par. 3 Regolamento UE n. 2016/679); 

• Proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei dati personali (art. 51 Regolamento UE 

n. 2016/679). 

Atripalda, 17.04.2023 

           Il Direttore-Generale 

        dott. Carmine De Blasio 
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